
OBJECTIFS 

 connaître les différents types de 

surdité 

 faciliter l’intégration des salariés 

sourds 

 dissiper les incompréhensions entre 

collègues entendants et sourds 

 

 

 

CONTENU 

 présentation générale de la surdité 

 différents moyens de communication 

existants 

 compensations humaines et 

techniques 

 stratégies de communication à 

adopter 

 les personnes sourdes en entreprise 

 petit temps d’échange 

Vous avez le projet d’accueillir dans votre établissement un employé 

sourd, ou vous avez déjà un collaborateur sourd. Cette sensibilisation vous 

permet de découvrir la communauté sourde, de connaître les différents 

modes de communication et les compensations possibles. 

A l’issue de la conférence, vous aurez toutes les clés pour mieux 

communiquer avec lui et adapter au minimum son poste de travail à ses 

besoins. 

 

INTERVENTION #S4 

SENSIBILISATION AU MONDE DES SOURDS ET 

A L’ACCUEIL D’UN COLLABORATEUR SOURD 
Public adulte  
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RENSEIGNEMENTS 

 

Mélanie CERVEAUX 
assistante de communication 

 

melanie.cerveaux@leadechampagne.fr 
03 51 85 16 20 

CONDITIONS NÉCESSAIRES 

 salle équipée d’un écran de projection  

 l’ordinateur doit pouvoir être installé à coté de l’écran 

 grande salle : microphone nécessaire 

DURÉE  
2 heures (pause de 15mn) 
 
 
PRÉ-REQUIS  
aucun 
 
 
PARTICIPANTS  
à partir de 10 personnes 
 
 
INTERVENANT 
personne sourde en 
présence d’un interprète 
français/Langue des Signes 
Française  
 
 
LIEU  
toute structure privée ou 
publique 
 
 
TARIF  
nous contacter 
 
 
DÉLAI DE RÉSERVATION 
3 semaines minimum 
 
 
OPTIONS POSSIBLES  
 premier pas dans la LSF 
 initiation à la LSF 
 formation LSF 

DOETH 
prestations 
déductibles 


